vockla
~bruck

STELLENAUSSCHREIBUNG

Lehrling im Lehrberuf Koch / Kéchin
Beschéaftigungsausmal 40 Wochenstunden, Dienstbeginn: August 2025

Deine Aufgaben bei uns
// alle Tatigkeiten im Sinne der Ausbildungsvorschriften fiir diesen Lehrberuf (zB

Speisenkalkulation, Warenwirtschaft, zubereiten und anrichten von Speisen, etc...)

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen

// Motivation fir die Lehre als Koch/Kochin

// Abschluss der allgemeinen Schulpflicht

// Kein bestehendes Lehrverhaltnis

// Lern- und Kooperationsbereitschaft

// Koérperliche Belastbarkeit und gesundheitliche Eignung

// Bereitschaft fehlende Lehrinhalte (Fischverarbeitung) in einem Partnerbetrieb zu

absolvieren

Unsere Erwartungen an Dich

// Freude und Interesse an der Arbeit mit Lebensmitteln

// Hygienebewusstsein und ein gepflegtes Erscheinungsbild

// Zuverl3ssigkeit, Gewissenhaftigkeit, Sinn fiir Sauberkeit und Ordnung
// Geschicklichkeit und Organisationstalent

// Teamfahigkeit und Bereitschaft, Anweisungen zu befolgen

// Einverstindnis zur Leistung von flexiblen Dienstzeiten

// Ausreichende Deutschkenntnisse

// Freundliche Umgangsformen

Wir bieten Dir

// Finanzielle Anerkennung bei ausgezeichnetem Berufsschul- bzw. Lehrabschluss

// Beste Chancen, nach erfolgreichem Lehrabschluss iibernommen zu werden,
das bedeutet ein krisensicherer Arbeitsplatz ohne Kurzarbeit.

// Soziale Leistungen und betriebliche Gesundheitsférderung

// Mittagessen zu einem sehr giinstigen Preis (an Arbeitstagen)

// Angenehmes Arbeitsklima — nettes freundliches Team

// Abwechslungsreiche und spannende Lehrzeit

Stadtamt Vocklabruck // Personalabteilung // KlosterstraBe 9 // 4840 Vécklabruck // Der Biirgermeister: DI Peter Schobesberger



vockla
~bruck

Einreihung

// Lehrzeit: 3 Jahre (Verlangerung bei integrativer Lehre moglich), 3 Monate Probezeit
Die Aufnahme erfolgt auf Grundlage der geltenden Rechtsvorschriften fiir Lehrlinge. Die
Entlohnung basiert auf den fir Gemeinde geltenden Richtlinien fur die Beschaftigung von
Lehrlingen im Gemeinde(verband)bereich und betragt fir das 1. Ausbildungsjahr Euro
1.257,30 brutto.

(Im 2. Ausbildungsjahr Euro 1.571,60 und im 3. Ausbildungsjahr Euro 1.885,90 mit Stand
01.01.2025)

Auswahlverfahren: Im Rahmen eines Objektivierungsverfahrens werden die Bewerber:innen zu einem Vorstellungsgesprach eingeladen.
Allfallige Kosten (Fahrtspesen usw.) im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren werden nicht ersetzt.
Bewerbung: Wir freuen uns auf Deine aussagekraftige schriftliche Bewerbung und einen Lebenslauf, bitte ausschlieBlich {iber unser

Stellenportal (abrufbar auf unserer Internetseite, www.voecklabruck.at) bis einschlieBlich 31.07.2025

Fragen sind herzlich willkommen und werden gerne beantwortet:

Valerie Ernest, B.A, Heimleiterin 07672 27922 300, Margit Kroiss, Kiichenleiterin 07672 27922 341
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